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Satzung

Lebenshilfe Krefeld e.V.

in der Fassung vom 06.10.2021

Geschaftsstelle: St.-Anton-Stral3e 71, 47798 Krefeld
Telefon: (02151) 36 33 88 - 0
Fax: (02151) 36 33 88 — 99




§1
Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Lebens-
hilfe Krefeld e.V."

(2) Der Verein ist ein Zusammenschluss von
Eltern und sonstigen Angehdrigen von Men-
schen mit geistiger Behinderung, von geistig
behinderten Menschen, gesetzlichen Betreu-
ern sowie Fachleuten, Freunden und Forde-
rern.

(3) Der Verein hat seinen Sitz in Krefeld und
ist beim Amtsgericht im Vereinsregister ein-
getragen.

(4) Der Verein ist Mitglied des Landesver-
bandes ,,Lebenshilfe Nordrhein-Westfalen
e.V." und der "Bundesvereinigung Lebens-
hilfe e.V.".

§2
Aufgabe und Zweck

(1) Der Verein verfolgt ausschlieflich und
unmittelbar gemeinniitzige und mildtétige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbe-
giinstigte Zwecke™ der Abgabenordnung.
Die Zwecke des Vereins sind

a) die Forderung der Hilfe fiir Menschen mit
Behinderungen,

b) die Forderung der Jugend- und Altenhilfe,

c) die Forderung der Erziehung.

Die Satzungszwecke werden insbesondere
verwirklicht durch:

- die Errichtung und das Betreiben von Ein-
richtungen, die eine wirksame Hilfe fir
Menschen mit geistiger, korperlicher, seeli-
scher oder psychischer Behinderung aller
Altersstufen und ihrer Angehorigen bedeu-
tet.

- Information und Beratung seiner Mitglie-
der in behindertenspezifischen Fragen,

- Vertretung der Interessen der Mitglieder
gegeniiber Behorden und anderen Institutio-
nen,

- Zusammenarbeit mit Offentlichen und
freien Trdgern und anderen Organisationen
mit dhnlicher Zielsetzung,

- Forderung des Verstiandnisses fiir die Be-
lange von Menschen mit geistiger Behinde-
rung in der Offentlichkeit,

- Angebote im Bereich des Rehabilitations-
sports.

§3
Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

§4
Mittel des Vereins

(1) Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir sat-
zungsgemifBe Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendung
aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Per-
son durch Ausgaben, die dem Zweck der
Korperschaft fremd sind, oder durch unver-
hdltnisméfBig hohe Vergiitung begiinstigt
werden.

(2) Die Mittel zur Erfiillung seiner Aufgaben
erhdlt der Verein durch

a) Mitgliedsbeitrage,

b) Geld- und Sachspenden,

c) Zuschiisse,

d) sonstige Zuwendungen.

(3) Die Hohe der Mitgliedsbeitriage wird von
der Mitgliederversammlung beschlossen.
Bediirftigen Mitgliedern kann das Prisidium
die Beitragszahlung ganz oder teilweise
stunden oder erlassen.

§5
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder koénnen werden natiirliche
Personen ab dem vollendeten 16. Lebens-
jahr, juristische Personen sowie nicht rechts-
fahige Organisationen.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch
schriftliches Aufnahmegesuch, tliber das der
Vorstand binnen einer Frist von 3 Monaten
entscheidet.

(3) Gegen einen ablehnenden Bescheid, der
schriftlich zu begriinden ist, kann der/die
Antragsteller/in Beschwerde einlegen; iiber
diese ist in der nidchsten Mitgliederver-
sammlung zu entscheiden.



(4) Die Mitglieder sollen sich nach Kréften
fiir die Aufgaben des Vereins einsetzen und
dazu beitragen, daf} der enge Zusammenhalt
des Vereins gewahrt und gefordert wird.

(5) Die Mitgliedschaft endet

a) durch Austrittserklarung, die schrift-
lich mit dreimonatiger Kiindigungs-
frist zum Jahresende mdoglich ist,

b) durch Tod des Mitglieds,

¢) durch Streichung von der Mitglieder-
liste, sofern das Mitglied trotz zwei-
maliger Mahnung mit der Zahlung
des Beitrages im Riickstand ist. Die
Streichung darf erst 3 Monate nach
dem 2. Mahnschreiben erfolgen und
ist dem Mitglied schriftlich mitzutei-
len.

d) durch Ausschlussbeschluss des Prasi-
diums, sofern ein Mitglied gréblich
gegen die Vereinsinteressen versto-
Ben hat. Hiergegen ist binnen eines
Monats seit Zustellung Einspruch an
die Mitgliederversammlung moglich.

(6) In allen Féllen der Beendigung der Mit-
gliedschaft besteht die Pflicht zur Beitrags-
zahlung bis zum Ende des laufenden Kalen-
derjahres.

§6

Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

a) Die Mitgliederversammlung,
b) der hauptamtliche Vorstand,
¢) das ehrenamtliche Prasidium.

§7

Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird vom
Prasidium nach Bedarf, mindestens aber ein-
mal im Jahr einberufen oder dann, wenn
1/10 der Mitglieder die Einberufung schrift-
lich unter Angabe des Zwecks und der
Griinde dies verlangt. Die Einberufung er-
folgt durch schriftliche Einladung unter An-
gabe der Tagesordnung mit einer Frist von
mindestens zwei Wochen. Die Mitglieder-
versammlung wird von der Vorsitzenden des
Prisidiums / dem Vorsitzenden des Présidi-
ums oder der stellvertretenden Vorsitzenden
/ dem stellvertretenden Vorsitzenden gelei-
tet.

(2) Die Mitgliederversammlung hat fol-
gende Aufgaben:

a) Wahl der Vorsitzenden des Prisidi-
ums / des Vorsitzenden des Prasidi-
ums und der stellvertretenden Vorsit-
zenden / des stellvertretenden Vorsit-
zenden und von bis zu 5 weiteren
Prasidiumsmitgliedern,

b) Entlastung von Vorstand und Prési-
dium,

¢) Festsetzung der Hohe und Filligkeit
der Mitgliedsbeitrige,

d) Entgegennahme und Beratung des
Geschiftsberichtes und des Jahresab-
schlusses,

¢) Anderung der Satzung,

f) Ernennung von Ehrenmitgliedern,

g) Auflésung des Vereins.

(3) Die Beschliisse werden in einem Proto-
koll niedergelegt und vom jeweiligen Ver-
sammlungsleiter und dem Protokollfiihrer
unterschrieben.

(4) Jede ordnungsgemédl einberufene Mit-
gliederversammlung ist beschlussfahig. Die
Mitgliederversammlung faflit ihre Be-
schliisse mit einfacher Mehrheit der erschie-
nenen Mitglieder. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der Vorsitzenden des Prési-
diums / des Vorsitzenden des Prisidiums
den Ausschlag. Satzungsdnderungen miis-
sen in der Tagesordnung angekiindigt wer-
den und bediirfen einer Mehrheit von zwei
Dritteln der erschienenen Mitglieder. Die
Auflésung des Vereins, die ebenfalls in der
Tagesordnung angekiindigt werden muf, be-
darf einer Mehrheit von drei Vierteln der er-
schienenen Mitglieder.

(5) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Bevoll-
méchtigung ist zuldssig, jedoch kann jedes
in der Mitgliederversammlung anwesende
Mitglied nicht mehr als ein abwesendes Mit-
glied vertreten.

(6) Abstimmungen erfolgen in der Regel of-
fen. Sie erfolgen geheim, wenn wenigstens
1/10 der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder dies verlangt. Wahlen erfolgen
geheim. Falls fiir die zu besetzende Position
nur eine Bewerberin bzw. ein Bewerber zur
Verfiigung steht, wird offen gewéhlt, sofern
niemand widerspricht.



(7) Jedes Mitglied kann bis spatestens sieben
Tage vor der Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich beantragen, dass wei-
tere Angelegenheiten nachtraglich auf die
Tagesordnung gesetzt werden. Der Ver-
sammlungsleiter hat zu Beginn der Mitglie-
derversammlung die Tagesordnung zu er-
ginzen.

(8) Uber Antriige auf Ergiinzung der Tages-
ordnung, die bis zu ihrer Festsetzung durch
die Mitgliederversammlung von jedem Mit-
glied gestellt werden konnen, beschlieB3t die
Mitgliederversammlung,.

§8

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens
zwel Vorstandsmitgliedern. Der Vorstand
vertritt den Verein gerichtlich und auf3erge-
richtlich nach §26 BGB. Weiteres regelt die
Geschiftsordnung fiir den Vorstand, die
vom Présidium zu verabschieden ist.

(2) Der Vorstand ist hauptamtlich tétig.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom
Prasidium mit einfacher Mehrheit berufen
und abberufen.

(4) Die Vorstandsmitglieder kénnen durch
Beschluss des Prisidiums von den Be-
schrankungen des § 181 BGB fiir ein einzel-
nes Rechtsgeschéft insoweit befreit werden,
dass ihnen die Befugnis erteilt wird, im Na-
men des Vereins mit sich als Vertreter eines
Dritten dieses Rechtsgeschéft vorzunehmen.

(5) Der Vorstand haftet nicht in Fallen ein-
facher Fahrldssigkeit. Eine Haftung ist fer-
ner nur innerhalb einer Ausschlussfrist von
6 Monaten moglich, die mit Kenntnis des
Vereins von dem Schaden beginnt. Die Frist
wird durch schriftliche Geltendmachung ge-
wahrt.

§ 8a
Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand erledigt alle Vereinsaufga-
ben, soweit sie satzungsgemal nicht anderen
Vereinsorganen vorbehalten sind. Er hat in
eigener Verantwortung den Verein zu fiih-
ren, wie es die Vereinszwecke gemal} § 2 er-
fordern.

(2) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte des
Vereins gemal den gesetzlichen Vorschrif-
ten, dieser Satzung und etwaigen Geschéfts-
ordnungen fiir das Prisidium und den Vor-
stand. Er hat insbesondere die in dieser Sat-
zung und in der Geschiftsordnung des Vor-
standes vorgesehenen Zustimmungen des
Prasidiums einzuholen.

(3) Der Vorstand hat bei seiner Geschifts-
fiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und

gewissenhaften Geschéftsfiihrers anzuwen-
den. § 8 Abs. 5 bleibt unberiihrt.

(4) Der Vorstand hat fiir jedes Geschaftsjahr
einen Wirtschaftsplan und einen Investiti-
onsplan zu erstellen und dem Présidium zur
Genehmigung vorzulegen. Zum Schluss ei-
nes Geschiftsjahres ist vom Vorstand der
Jahresabschluss nach den Vorschriften der
§§ 264 ff. HGB aufzustellen. Dieser Jahres-
abschluss ist durch einen externen Wirt-
schaftspriifer, der vom Prisidium bestellt
wird, zu priifen.

(5) Der Vorstand steht dem Prasidium jeder-
zeit zu Auskiinften zur Verfiigung. Er erteilt
diesem auf Anfrage Bericht iiber alle Ange-
legenheiten des Vereins.

§9

Das Prisidium

(1) Das Prasidium besteht aus der Vorsitzen-
den des Présidiums / dem Vorsitzenden des
Prisidiums und der stellvertretenden Vorsit-
zenden / dem stellvertretenden Vorsitzenden
und bis zu 5 weiteren Pradsidiumsmitglie-
dern. Unter Beriicksichtigung der Gesamt-
verantwortung der Vereinsarbeit der Le-
benshilfe soll das Prasidium nach Moglich-
keit mehrheitlich mit Angehdrigen von
Menschen mit geistiger Behinderung besetzt
sein. Prasidiumsmitglieder miissen Vereins-
mitglied sein.



(2) Die Wahl der Prasidiumsmitglieder er-
folgt auf hochstens 3 Jahre. Wiederwahl ist
zuldssig. Das Prisidium bleibt solange im
Amt, bis ein neues Prisidium ordnungsge-
mal gewahlt ist. Jahrlich scheidet — unab-
hingig von einer moglichen Wiederwahl —
ein Drittel der Prasidiumsmitglieder aus. Fiir
das Ausscheiden ist die Amtsdauer mafige-
bend; bei gleicher Amtsdauer entscheidet
das Los. Die Losentscheidung ist den Mit-
gliedern in der Einladung zur Mitgliederver-
sammlung mitzuteilen. Ist die Zahl der Pra-
sidiumsmitglieder nicht durch drei teilbar, so
scheidet zunichst der kleinere Teil aus.

(3) Hauptberufliche Mitarbeiter des Vereins
diirfen nicht Mitglieder des Préasidiums sein.

(4) Das Prisidium iiberwacht die Fiihrung
der Geschifte durch den Vorstand. Das Pré-
sidium stellt den Jahresabschluss fest.

(5) Das Prasidium tritt nach Bedarf auf Ein-
ladung der Vorsitzenden des Prisidiums /
des Vorsitzenden des Priasidiums zusammen
und fasst seine Beschliisse mit Stimmen-
mehrheit. Hieriiber ist eine Niederschrift zu
fertigen und von der Vorsitzenden des Prisi-
diums / von dem Vorsitzenden des Présidi-
ums und einem weiteren Prasidiumsmitglied
zu unterzeichnen.

(6) Zur Unterstiitzung seiner Arbeit und zur
fachlichen Beratung kann es fiir die Dauer
seiner Amtszeit Ausschiisse oder Beiréte be-
rufen.

(7) Die Mitglieder des Prasidiums, die Aus-
schiisse und die Beirite sind ehrenamtlich
titig. Thnen steht jedoch ein Anspruch auf
Ersatz der mit ihrer Tétigkeit in unmittelba-
rem Zusammenhang stehenden Aufwendun-
gen wie Telefonkosten, Fahrgeld usw. zu.

(8) Das Prasidium kann sich eine Geschéfts-
ordnung geben.

(9) Das Prisidium ist zustindig fiir die Be-
stellung und Abberufung des Vorstandes so-
wie Abschluss, Anderung, Kiindigung und
Aufhebung des Anstellungsvertrages mit
ihm. Die Vorsitzende des Préasidiums / der
Vorsitzende des Prisidiums, im Verhinde-
rungsfall die stellvertretende Vorsitzende /
der stellvertretende Vorsitzende, vertritt den
Verein gegeniiber dem Vorstand gerichtlich
und auBlergerichtlich.

(10) Das Priasidium haftet nicht in Fillen
einfacher Fahrldssigkeit. Eine Haftung ist
ferner nur innerhalb einer Ausschlussfrist
von 6 Monaten mdglich, die mit Kenntnis
des Vereins von dem Schaden beginnt. Die
Frist wird durch schriftliche Geltendma-
chung gewahrt.

§10
Zusammenwirken von Vorstand und
Prisidium

(1) Vorstand und Présidium arbeiten zum
Wohle des Vereins eng zusammen.

(2) Der Vorstand stimmt die strategische
Ausrichtung des Vereins mit dem Préasidium
ab und erortert mit ihm in regelméBigen Ab-
stinden den Stand der Strategicumsetzung.

(3) Fiir Angelegenheiten von grundlegender
Bedeutung legen die Satzung, die Geschéfts-
ordnung flir den Vorstand gemal} § 8 Absatz
1 und/oder das Priasidium im Einzelfall Zu-
stimmungsvorbehalte des Présidiums fest.
Hierzu gehdren insbesondere Entscheidun-
gen oder Mallnahmen, die die Vermdgens-,
Finanz- oder Ertragslage des Vereins grund-
legend veréndern.

(4) In Angelegenheiten nach §10 Absatz 3
beraten Vorstand und Prisidium gemein-
sam. AnschlieBend beschlieBt das Prasidium
in getrennter Sitzung. Ein Antrag des Vor-
standes nach §10 Absatz 3 ist abgelehnt, so-
fern er nicht die Mehrheit im Prasidium fin-
det.

§11
Abteilungen

(1) Zur Arbeit in bestimmten Bereichen der
Forderung von Menschen mit geistiger Be-
hinderung koénnen eigenstidndige Abteilun-
gen gebildet werden (z.B. Sport, Kultur-, Ju-
gendarbeit).

(2) Die Abteilungen konnen einen Abtei-
lungsvorstand wihlen. Dieser bedarf der Be-
stitigung durch den Vorstand des Vereins.



§12
Elternbeirite

(1) Ist der Verein Trager von Einrichtungen,
so konnen dort Eltern- bzw. Betreuerbeirite
gebildet werden. Beiratsmitglied sollte nur
werden, wer Vereinsmitglied ist und nicht
dem Prasidium angehdrt. Sofern in den Ein-
richtungen Heimbeirdte aufgrund gesetzli-
cher Vorschriften errichtet werden, arbeiten
Elternbeirite vertrauensvoll mit diesen zu-
sammen.

(2) Sofern in den Einrichtungen Elternrite
aufgrund gesetzlicher Vorschriften errichtet
werden, entfillt die Bildung von Elternbei-
riten im Sinne des Absatz 1.

§ 12a
Lebenshilferat

(1) Aufgabe des Rats der Menschen mit Be-
hinderung (kurz: Lebenshilfe-Rat) ist die
Beratung des Présidiums aus der Sicht be-
hinderter Menschen, das Herantragen von
Fragen und Problemen an diesen sowie die
Stellungnahme zur Vereinspolitik.

(2) Dem Lebenshilfe-Rat gehdren bis zu 6
Mitglieder an.

Das Prisidium beruft die Mitglieder des Le-
benshilfe-Rats jeweils fiir die Dauer von drei
Jahren. Nachberufungen sind jederzeit mog-
lich. Der Lebenshilfe-Rat kann dem Prisi-
dium zu berufende Mitglieder vorschlagen.

(3) Mitglieder des Lebenshilfe-Rates konnen
ausschlieBlich Menschen mit Behinderung
werden, die Mitglieder der Lebenshilfe Kre-
feld sind.

(4) Der Lebenshilfe-Rat kann bis zu zwei
Vertreter/innen mit beratender Stimme zu
den Prasidiumssitzungen entsenden. Der Le-
benshilfe-Rat hat das Recht, eigene Themen
zur Beratung in die Prisidiumssitzung ein-
zubringen. Das Présidium hat sich mit die-
sen Themen zu befassen. Unberiihrt davon
bleibt im Einzelfall das Recht des Prisidi-
ums auf vertrauliche Beratung.

(5) Der Lebenshilfe-Rat kann sich eine Ge-
schiftsordnung geben.

§13
Geschiiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 14
Auflosung

Bei Auflosung oder Aufthebung des Vereins
oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
féllt das verbleibende Vereinsvermdgen an
die Stiftung Lebenshilfe Krefeld, die es aus-
schlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniit-
zige, mildtéitige oder kirchliche Zwecke zu
verwenden hat.

Krefeld, den 19. Juni 1962

Anderungen beschlossen in den Mitgliederversammlungen 1990, 1993, 1997, 2001, 2009, 2010, 2011,

2014, 2016, 2017, 2021
zuletzt am 06. Oktober 2021




